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A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényd gyermekek dvodai nevelésének
irdnyelve és a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasardl. 1.
melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez

190/2015. (VIL 20.) Korm. rendelet a gydmhatosadgokrdl, valamint a gyermekvédelmi
¢s gyamiigyi eljarasrol szo6lo 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet, tovabba a személyes
gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol sz616 328/2011.
(XII. 29.) Korm. rendelet modositasarol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogdlldsardl szold 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl

......

Oktatasi hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhasznaléi dokumentdcié értelmezéséhez. Ovodai nevelés

Oktatasi hivatal: Orszagos tanfelligyelet kézikbnyv évodak szamara

Oktatasi Hivatal: Intézményi 6nértékelési kézikonyv dvodak szamara

A Komaromi Gesztenyés Ovoda, szabdlyozé dokumentumai: PP, SZMSZ, Hazirend,



MUNKATERV

1. A2015/2016. TANEV MUNKARENDJE

Nevelési év: 2015. 09. 01.—2016. 08. 31.

Szorgalmi ido: 2015. 09.01. —2016. 06. 15.

Oszi sziinet az iskoldban: 2015. 10.26. -10. 30.

Téli sziinet ovodaban: 2015.12.23. - 2015. 12.31.

Tavaszi sziinet az iskolaban: 2016.03.24.-03.29.

Szombati munkanapok: 2015. december 12 — december 24 helyett

2016. marcius 5 — marcius 14 helyett

Sziinnapok: 2015. oktober 23 péntek — forradalom
2016. marcius 28. hétfé — Hasvét
2016. majus 16. hétfé — Plinkosd
Nevelés nélkiili munkanapok: 2015. december
2016. janius

Nyari takaritasi sziinet: 2016. jalius- augusztus

2. ALAPADATOK, ALAPFELADATOK

KOMAROMI GESZTENYES OVODA
Székhelye: Komdrom, Igmandi ut 38.
Ovodavezetd: dr. Haldszné Szeder Aniké
Ovodavezet6-helyettes: Téth Timea

Alapfeladatunk: A 3-7 éves gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak figyelembe vételével az
egészséges harmonikus személyiségfejlesztés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez szlikséges testi,
szocialis és értelmi érettség kialakitasa.

Kiemelt céljaink és feladataink:
Els6dleges cél:

= A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek tiszteletben tartasaval a nyugodt, és
kiegyensulyozott légkor biztositasa.

= Torvényes és szinvonalas intézménym(ikodés biztositasa.

Tovabbi céljaink:



* Az dvoda szabalyozddokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend) egységes
értelmezése, gyakorlati megvaldsitasa.

= Aszervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése.
A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

»  Felkésziilés a klls6 tanfelligyeleti szakmai ellenérzésekre és a pedagdgusok el6meneteli
rendszerének alapjat képezd mindsitési rendszerben vald részvétel

= Azintézményvezetés felelGssége a nevel6testiilet felkészitése a tanfelligyeleti ellenérzésre,
ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkovetd megszervezése, ha sziikséges, a
tevékenységlatogatdsi, dokumentumellenérzési intézményi gyakorlat meguijitasa.

* A pedagégusok felel6ssége abban all, hogy a nevelési, tevékenység és foglalkozaslatogatas,
és az azt kovet6 interju, valamint a dokumentumellenérzés soran ugy a belsé, mint a kilsé
ellenérzésnél felkésziltségiiket, pedagodgiai kompetencidjukat, hivatasszeretetiiket
bizonyitsdk, hiszen az egész intézményrdl alkotott kép az egyes pedagdgusok és a vezetés
Osszteljesitményét mutatja.

Mind a belsd, mind pedig a kiils6 szakmai ellenérzések soran annak feltardsa folyik, milyen médon és
mértékben jelennek meg a pedagdgus munkajaban az aldbbi szakmai tartalmak:

* Az altaldnos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés.
. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak valé megfelelés.
*  Azintézmény pedagdgiai programjanak valé megfelelés.
Az intézményi onértékelés (teljesitményértékelés), valamint mingsitévizsgan és a mindsitési eljaras
soran a pedagdgusnak a mesterségbeli tudasardl kell szamot adnia.
Pedagdguskompetenciak a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet szerint:
1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas
2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolddd dnreflexidk

3. A tanulas tdmogatdsa

4. A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényeslilése, a hatranyos helyzetd,
sajatos nevelési igény( vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld
tobbi gyermekkel, tanuldval egylitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelelé
mddszertani felkésziiltség

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonboz6 tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfénoki tevékenység

6. Pedagdgiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése
7. Kommunikacio és szakmai egylittm(ikodés, problémamegoldas
8. Elkotelezettség és szakmai felelGsségvallalas a szakmai fejlédésért

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv dvodak szamara ciml dokumentum alapjan - minéségelvii

m(ikodésiink garanciajaként - szakért6i tamogatas mellett 6vodank Onértékelési kézikonyvének
Osszeallitasa.

FelelGs: dr. Haldszné Szeder Anikd és Toth Timea vezetS-helyettesek



Hataridé: 2015.11.30.

Onértékelési szakmai munkakozosség: Toth Timea, Dedk Laszloné, Gutainé Jaksics Kinga

A munkako6z6sség kiemelt feladatai:
- Az intézmény Onértékelési Programjanak &sszedllitdsa folyamatos bévitése
- A vonatkozd térvények és jogszabdlyok tanulmanyozasa, k6zos értelmezése

- Az intézmény mikodését szabalyozé dokumentumai (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend,
Onértékelési Program) szerinti miikddés folyamatos nyomon kdvetése, a sziikséges korrekcids
javaslatok megtétele

A munkako6z6sség feladata az 6nértékelés soran, hogy kézrem(ikodik:

- az intézményi elvaras-rendszer meghatarozasaban, sziikség szerinti aktualizalasaban;

- az adatgydjtéshez szlikséges mérbeszkozok (kérdGivek, interjuk) kiegészitésében, dsszeallitasaban;
- a munkaterv részét képez6 éves onértékelési terv elkészitésében;

- az aktudlisan érintett kollégdk és szlil6k tajékoztatasaban;

- az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztasaban;

- az OH 6nértékelést tdmogatd informatikai fellletének kezelésében.

3.LETSZAMADATOK
A 2015. majus 07-08.-an megtartott 6vodai beiratas alapjan az 6vodaba 24 kisgyermek
iratkozott be. A nyar folyaman ujabb 5 kisgyermek jelentkezett felvételre. Ebbal 2

kisgyermek eléfelvételis. Az 6vodaba minden beiratkozott kisgyermek felvételt nyert.

Varhato gyermeklétszam: oktober: 102 — mdjus: 104

Alkalmazottak szama:

Ovodavezetd 1

o6vodavezetd helyettes 1
Ovodapedagogus: 10 ( helyettessel egyiitt)
Dajka: 5

Pedagdgiai asszisztens 1

Ovodatitkér 1

Konyhalany: 2

Mindenes: 1/ fél allasu/

Csoportbeosztas

Napsugar csoport :  gyermeklétszam: 17+ 2 elofelvételis
Ovondk: Holczer Istvanné ( Marika)



Gutainé Jaksics Kinga

Dajka: Toth Jozsetné ( Zsuzsa)
Csiga csoport : gyermeklétszam: 17
Ovondk: Dedk Laszloné ( Renata)

Géborné Jurian Zita
Dajka: Gyo6ri Gergelyné ( Edit)

Stini csoport: gyermeklétszam: 22
Ovondk: Achimné Gurdon Déra
Toth Marta
Dajka: Simonné Téth Valéria

Maci csoport: gyermeklétszdm: 22
Ovénék: Lovaszné Vass Andrea
T6th Timea
Dajka: Bors-Horvath Dorottya

Pillango csoport: Gyermeklétszam: 24
Ovéndk: Natkainé Varga Szilvia
Weiller Anita
Dajka: Eriné Titkos Ildiko

Egyéb feladatok megosztasa

Pedagogiai asszisztens: Varadiné Bird Zsuzsa
feladatai: - segiti az 6vodapedagdgus neveld-oktaté munkajat
- segiti a gondozasi feladatok ellatasat
- segiti az linnepi és szabadidds tevékenységek szervezését
- kiséré kiranduldsokon, sport rendezvényeken, muzeumlatogatison,
konyvtar latogatason, uszodaban

Ovodatitkdr:Vamosiné Mogyorosi Melinda
feladatai: - az intézmény adminisztracios feladatainak elvégzése
- végzi az iktatast, figyelemmel kiséri az tligyiratok bonyolitasi rendjét
¢s a hataridok betartasat

- gondoskodik arrél, hogy a hataskorébe utalt dokumentumok rendezett
¢s barmikor ellendrizhetd allapotban legyenek

Konyhalanyok: Molnér Edit
Varga Melinda
Mindenes: Angyal Jozsef
feladata: - az 6voda udvaranak gondozésa

- rendezvényeken segédkezés



4.. FEJLESZTESI TERV

Human eréforras fejlesztése:

2014/2015 nevelési évben 4 6vodapedagdgus tett mindsit6 vizsgat, melynek eredményeként
pedagdgus |l fokozatot értek el.

Szintén a 2014/15-6s tanévben az évodavezet§ mesterpedagdgusi vizsgat tett, szakértéként részt

......

2016 évben az évodavezet6 mint vezetd orszagos pedagdgiai szakmai latogatason esik at. Ennek
pontos id6épontjat az Oktatasi Hivatal 2015 novemberéig kozli.

2016 februarjaban a miniszter kbzzéteszi a mindGsitési keretszamokat, a vizsga és eljaras kozponti

//////

tervbe torténd felvételre 2016. majus 10.-ig tehetik meg ezt.
Magunk kozott is szervezniink belsé tovabbképzéseket- hazi bemutatdk rendszere kiemelt témdban.

Targyi feltételek:

Az éplilet és az udvar folyamatos karbantartasra szorul, hiszen az éplletek régiek.

Minden nevelési év elején balesetvédelmi szemlét tartunk. Folyamatosan feliilvizsgaljuk udvari fa
jatékaink, batorzatunk, épileteink, jatékaink allapotat. A napi meghibasodasokat a dolgozdk jelzik a
karbantarté szamara, aki a vezet6vel egyeztetve intézkedik, ha a karbantarté nem tudja a problémat
elharitani a megfelel6 szakembert hivjuk.

Az dvodapedagdgusok séta, kirdndulds, udvari jaték esetén folyamatosan felhivjak a gyermekek
figyelmét a veszélyt rejté eseményekre.

A nyari karbantartasi szlinet ideje az évoda elsé felének vilagitaskorszer(sitése valamint festése
valdsult meg. A mosdkonyhat gyermekoltozévé alakitottuk at.

Tovabbi feladatok: Két csoport ( napsugar, csiga) parkettajanak cseréje, harom csoport ( pillango,
maci, stini) parkettajanak lakkozasa, két csoport festése ( maci, stni).

Az 6voda nem rendelkezik tornateremmel ezért ez a probléma is megoldasra var.
A hatsé udvaron elhelyezked Kresz park arnyékolasanak megoldasa. Udvari jatékok.

A feladatok megvaldsuldsat Komarom Varos Onkormanyzatanak 2016-os kdltségvetése hatdrozza
meg.

= Karbantartasi, feldjitasi munkalatok folyamatos elvégzése.
= Az eszkOzbeszerzések kiegészitése palyazati, alapitvanyi és egyéb forrasbol.
= Akornyezet esztétikusabba tétele kiegészitékkel.
= Pdlyazatok, tamogatok utjan fejlesztd eszk6zok, udvari jatékok beszerzése.
.

Gazdalkodas

Célunk: az intézmény targyi feltételei optimalisan szolgaljak ki a napi mikddést.



Meglévd kiils6 és belsé feltételeink folyamatos megévasa.

Anyagi forrasainkbdl igyeksziink rendszeresen, folyamatosan és tervszerlen biztositani targyi
feltételeink, szakmai eszkdzeink Ujitasat, bévitését.

A beszerzett eszkdzoket az atvétel utan leltarba kell venni a Leltarozasi és selejtezési szabdlyzat
szerint.

A Pedagadgiai Program megvaloésitasahoz sziikséges forrasbévité tevékenységeink:
= Pdlyazatok
»  Alapitvany mikodtetése
= Tdmogatdk, adomanyok
* Egyéb (papirgy(jtés, bal, rendezvények )
Feladatok meghatarozasa:
= Palydzatok, egyéb forrdsok bevondsa.
» Akiadasok id6aranyos teljesitése.
»= Hatékony, tervszer( gazdalkodas.

= Ajogszabdlyok érvényesiilése a gazdalkodas folyaman.

2015. szeptember — december 3 1. A 2015. évi 6vodai koltségvetés pontos nyomon
kovetése a 4. negyedévben

2015. oktober 15 Statisztika, 1étszamadatok leadasa

2015. november selejtezés, leltar

2015. november - Koltségvetés tervezése :2016 évre

— éallashelyek szama

statisztikai 1étszamadatok
— soros lépések
— potlékok

— talora, helyettesités /becsiilt értéke/

— jubileumi jutalom

— koltségtéritések

— dologi kiadasok
2016. januar-marcius A koltségvetési év 1. negyedévének nyomon kdvetése
2016. aprilis- junius A koltségvetési év 1I. negyedévének nyomon

kovetése
Felelos: 6vodavezeto, ovodatitkar

5.A TANEV KIEMELT FELADATAI



Udvari élet: - az udvaron torténo jatéklehetoségek tarhazanak bovitése.

1.

2.

3.

az 6voda udvara mint a nevelés szintere

¢lmények nyujtasa, sokrétl tapasztalatszerzési lehetdség
valtozatos tevékenységek tarhaza

mozgasfejlesztd jatékok tervezése

mozgéstapasztalatok bdvitése a szabad jaték folyaman

differencialt tervezés megvaldsitasa

Csoportonkénti egy déleldtt szervezése, lebonyolitasa a tavasz folyaman

Nevelési teriletek feladatai

Nevelési teriilet

Feladat

Egészséges életmod

Alapveto higiénés szabalyok gyakorlasa, erdsitése

Id6jarasnak megfeleld 6ltozkodés tudatositasa kisgyermekben,
szlilében

Onallosagra nevelés, gyakoroltatds az 6ltozkddésben
Egészséges taplalkozasi szokasok erdsitése

Onallo étkezés gyakorldsa

Erzelmi, erkolcsi nevelés

Az erkoélcsi értékek erdsitése, példa adas.

Anyanyelvi nevelés

Mese, vers gyakori alkalmazésa az 6vodai €letben
Beszélgetések, parbeszéd gyakoroltatasa

Helyes, szép fordulatos beszéd hasznalata, példaadas a
csoportokban.

Az ovodai élet tevékenységformai

Nevelési teriilet

Feladat

Jaték, udvari jaték, kiemelt

feladat

Jatéktémak keresése a gyermekek érdeklddésének figyelembe
vételével

Udvari jatéklehetdségek szinesitése
Elmények biztositasa

Szabad jatéklehetOség biztositasa, erdsitése

Mese, vers

Szokincsbovités




Néphagyomanyok, népmes¢k felhasznéldsa
A mesék erkolcesi értékeinek kihasznalasa

Konyvtarlatogatasok

Enek-zene, énekes jaték

A népzene, népi jatekok felhaszndldsa az Gvodai élet
mindennapjaiban

Esztétikus, szép éneklés €s mozgas tudatos alakitdsa

Eneklési kedv fokozésa

Rajzolas, festés, kézimunka

Gyermeki alkotasok gytijtése, felhasznaldsa az 6vodai dekoracid
elkészitésében

Szakszerli eszkzhasznalat tanitasa, gyakoroltatasa
Viltozatos élmények ¢és eszkdzok nyuljtasa

Palyazatokon val6 részvétel

Mozgas

A szabadban val6 mozgas lehetdségeinek tudatosabb kihasznalasa
Eletkornak megfeleld terhelés biztositasa

A Kresz park lehetdségeinek tudatosabb kihasznalasa

Figyelem, akarat fejlesztése

Ovodai Uuszasprogramban val6 aktiv részvétel

Kiilso vilag tevékeny
megismerése

Tapasztalatszerzd sétak szamanak novelése

Téri tajékozodas, testséma, jobb-bal iranyok tudatos fejlesztése
Gondolkodas fejlesztése feladatok segitségével

Sziikebb és tagabb kornyezetliink megismertetése
Kornyezetvédelem, kornyezetvédelmi jeles napok megilinneplése

allatgondozas, madarak etetése

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek ellatasa

Tehetséggondozds

A tehetségigéretes gyermekek beazonositasa,
megnyilvanulasaik elemzése

Szakirodalom gytijtése

Tehetséggondozast segitd tervek készitése




Kiilsés  altal  szervezett  foglalkozédsok
koordinalasa. A ,tehetségek” kivalasztasa
(ovifoci, ritmikus sportgimnasztika, szas,
angol).

Sajdatos nevelési igényii gyermekek és
beilleszkedési tanuldasi magatartdsi
nehézségekkel kiizdo gyermekek

Az SNI-s ¢s BTMN-es gyermekek szambavétele

Konzultacié a fejleszté pedagogussal ¢s
gyogypedagogussal.

Fejlesztendd  teriiletek  meghatdrozasa a
szakember segitségével.

SNI:

2 f6 — pszichologiai fejlédés rendellenességei
(pillang6 csoport)

- egyéb pszichés fejlédési zavar(pillango cs.)
Fejlesztés: kedd-szerda-péntek

Fejlesztést végzi: gyogypedagogus-
ovodapedagdgus

BTMN:

4 {6 - - kooperacios készség, finommotorika,
figyelem (siini csoport)

-koncentracio, feladattudat, feladattartas
(pillango cs.)

-nyelvi készségek, figyelem, emlékezet (maci
cs.)

- testséma, téri orientacid, memoria (maci cs.)
Fejlesztés: szerda-csiitortok

Fejlesztést  végzi:  fejlesztdé  pedagdgus-
ovodapedagdgus

Gyogytorna:

Specialis ellatasban részesiilo gyermekek

a felmérés alapjan ellatasra szorul 29 f6 kisgyermek: ebbol
- 21 kisgyermek ludtalpas

- 5 kisgyermek tartdsjavitasra szorul

- 1 kisgyermek tulsulyos

- 2 kisgyermek koordinacids problémaval kiizd

Gyogytorna foglalkozas: hétf6-péntek
Végzi: gydgytornasz
Logopédia: a felmérés alapjan a sziil6 gondoskodik a logopédiai ellatason vald részvételrol

6. AZ INTEZMENYI ALKALMAZOTTAK FELADATAI A NEVELES ES A



PEDAGOGIGI PROGRAM MEGVALOSITASABAN.
Ovodavezet6 feladatai
az 6voda zokkendmentes mitkodési feltételeinek biztositasa, javitasa
a szakmai munka koordinalasa
ovodai programok koordinélasa
a palyazati lehetéségek folyamatos figyelemmel kisérése, részvétel palyazatokon
kapcsolatok apolasa a varos intézményeivel, Onkormanyzattal

6vondi szakmai bemutatok megszervezése, lebonyolitasa

Ovodavezet6 helyettes feladatai
az intézményvezetd akadalyoztatasa esetén teljes jogkorrel rendelkezik
az el6z0 tanévrdl 4thuzodo palyazatok nyomon kovetése
uj palyazatok figyelése, palyazatokon valo részvétel
a nevelotestiileti, munkatarsi értekezletek elokészitése
az ovodai rendezvények, kiranduldsok szervezésében segit az 6vodavezetdnek
az éves szabadsagolasi tervet elkésziti

az 6voda kapcsolatainak apolasaban a vezetdvel kozosen vesznek részt

Ovodapedagégus feladatai

a befogadas — elfogadds feltételeinek megteremtése, a folyamat zdokkenOmentes
megvalodsitasa / Gutainé Jaksics Kinga, Holczer Istvanné, Lovdszné Vass Andrea, Toth
Timea/

a csoportok vazlatos éves terveinek elkészitése

a csoportnapld, €s a jelenléti ivek naprakész vezetése

a gyermekek egyéni fejlodési litemének figyelemmel kisérése, fejlesztési terv készitése
torekedjen a mindségi munkavégzés elvarasainak megfelelni,

a tanév elején megfogalmazott és kijeldlt mérhetd tartalmi célok megismerése, szem elott
tartasa



- oOvodai programok, linnepélyek szervezése, a sziilok aktiv bevonasa az dvoda életébe

- a varos Ovodaival ¢s altalanos iskolaival torténd kapcsolattartas lehetdségeinek
szambavétele

- az iskoldba mend gyermekek pontos megfigyelése, fejlesztési tervek kidolgozasa,
kapcsolattartas a sziilokkel, fejlesztd pedagdgussal, logopédussal, egyéni megbeszélések,
esetegyeztetések / Lovaszné Vass Andrea, Toth Timea, Natkainé Varga Szilvia, Weiller
Anita, Achimné Gurdon Déra, Téth Marta/ /

crcr

- szakmai megbeszéléseken, értekezleteken vélemény nyilvanitds, otletek adasa, aktiv
magatartas, folyamatos dnképzés

- csoportonkénti egy délelétt udvari életének megszervezése az egész 6vodat tekintve

7. ETKEZESSEL KAPCSOLATOS TEENDOK

2015. szeptemberétdl az 6vodaban az étkezést a Kolyok Kft biztositja
2015 szeptemberétdl az étkezési téritési dijak beszedése 1jbol az dvodaban torténik, a Petdfi
Sandor Altalanos Iskola gazdasagi alkalmazottja végzi.

Torvényi valtozas: 2015 szeptember 1.-t6] ingyen étkezik az 6vodaban az a kisgyermek:

aki rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil

- aki tartds beteg

- akinek a csalddjaban tartds beteg kisgyermek nevelkedik
- aki nagycsaladban ¢l

- akinek az egy fOre jutd jovedelme nem éri el a minimalbér SZJA-val,

egészségbiztositasi jarulékkal, nyugdijjarulékkal csokkentett 130%-at

Adminisztrator feladati az étkezéssel kapcsolatosan:
- szeptember 1.-ig Osszegylijti a kedvezményes gyermekek igazoldsait, azokat

rendszeresen karban tartja
- minden nap e mailben elkiildi a K6lyok kft-nek az étkezéssel kapcsolatos 1étszamokat

- ho végén Osszesiti az étkezési adatokat és a jelenléti lapokat eljutatja a Pet6fi Iskolaba



- Osszesiti a kedvezményes adagokat €s eljuttatja a Hivatalba

8. AZINTEZMENY ELLENORZESI TERVE

Az ellenGrzés szabalyozé dokumentumok:

- Helyi Pedagdgiai program

- SZMSZ

- Eves litemterv

- Intézményi 6nértékelési terv
- Munkakori leiras

- Hazirend

Az ellenGrzést végzi:
- oOvodavezeto
- Ovodavezetd helyettes

- Onértékelési tervben meghatarozott személy

8.1.A nevelémunka ellenérzése

Az ellendrzés témaja: A nevelési program céljainak és feladatainak megvalosulasa
Szakmai-pedagdgiai tevékenység ellendrzése a megfogalmazott célok alapjan
Egyéni és csoportos fejlettségi szint megallapitasa
Befogadas-elfogadas folyamatanak megfigyelése, elért eredmények megfogalmazasa
Iskolaérettségi szint megallapitasa
Eves kiemelt nevelési feladat tervszerti megvalésitasanak ellendrzése.

Az ellenérzés idépontjainak megtervezése:

A csoport idépont
Ssz.
neve
2016. aprilis ..
1 | Naosuear 2015. november 2016. majus
. P befogadds-elfogadas nyitott nap- kiemelt feladat-udvari élet
fejlettségi szint




A csoport id6pont
Ssz.
neve
2016. januar- sorili
. , . ) ) . 2016. marcius nyitott 2016. aprilis
2. | Pillangd iskoldba mend6k feil L
fejlettségi szintje nap- tejlettseg szint kiemelt feladat-udvari élet
2015. oktober Arci
_ _ 2016. marcius 2016. aprilis kiemelt feladat-
3. | Gsiga nyitott nap- dvari élet
fejlettségi szint fejlettségi szint udvari efe
4 Maci 2015. november 2016. februar nyitott 2016. majus
befogadas-elfogadds | nap- fejlettségi szint kiemelt feladat-udvari élet
2016 januar iskoldba 2016. marcius 2016. 4prilis
5. | Sani mendk fejlettségi nvitott nap-
szintje fejl‘éttségi . kiemelt feladat-udvari élet

Az ellen6rzés menete: Az ellenGrzés a délel6ttds mUiszak soran zajlik, a nevel6émunkat is magaban
foglalja — az ellendrzott személy munkarendjétél figg6en. Amennyiben az ellenérzés soran javitando
teriileteket allapit meg az ellenérz6 személy, abban az esetben az ellen6rzés megismétlendé.

Moddszere: megfigyelés
8.2.A taniigy-igazgatdsi dokumentumok ellenérzése

Felvételi és mulasztdsi naplo:

A naplo kitoltése, folyamatos, naprakész vezetése a gyermekek adatairdl és hidnyzasarél

A napléd mellékleteként az dvodai nyilvantarté lap vezetése, havonkénti 0Osszegzése. A
dokumentumra a ténylegesen étkez6 gyermekek létszamat kell beirni minden nap.

Felelds: 6vodapedagdgusok és intézményvezetd
Csoportnaplo:

A napld kitoltése folyamatos, naprakész vezetése. Nevelési terv, (temtervek a csoport életkordhoz
igazodva tervezett. A megvaldsulas dokumentumai, reflexid.

Felelds: 6vodapedagdgusok és intézményvezetd

Az egyéni fejlédést nyomon kévetd naplo:

Az egyéni fejl6dési item nyomon kovetése, egyéni fejlesztési tervek. A kiemelt figyelmet érdemld
gyermekek fejlédési itemének vizsgdlata, tehetségek gondozasa.

Felelés: 6vodapedagdgusok és intézményvezetd



A dokumentum

A z ellenérzés

Az ellenérzés targya

fajtdja idépontja
Felvételi és | 2015.10.01. Normativa igénylés, |étszamadatok, OM azonositok.
mulasztasi naplé
2016, 01.30. Normativa elszdmolas, naprakész adatvezetés.
2016. 06.15. Naprakész adatvezetés, szorgalmi id6szak lezarasa
2016.08.301. Napld lezardsa, esetleges hianyossagok felderitése
Csoportnaplé 2015.10. 31. Nevelési terv, itemterv csoportprofilhoz igazitva
2016.01.30. Féléves nevelési terv értékelése, 2. félév nevelési terve.
Els6 félév  temtervének megvaldsuldsa, események,
rendezvények dokumentdldsa
2016.06.15. Szorgalmi id6szak végének ellenbrzése, 2. félév itemtervének
megvaldsuldsa, események, rendezvények dokumentaldsa.
Egyéni fejlédési naplé | 2015.10.31. A tanév eleji fejlédési szintek ellenérzése. Kiemelt figyelmet
érdeml6 gyermekek szamon tartasa.
2015.06.15. Elért eredmények szambavétele, felmeril6 problémas

helyzetek megoldasi lehet6ségeinek el6re gondoldsa.

Folyamatos ellenérzések

Dajkdk ellenérzése

8.3. A technikai dolgozok ellenGrzése

Ellenérzés tipusa

Ellenérzés idépontja

Ellenérzés tdargya

Takaritas

Hetente

Csoportszoba, mosdo, 61t6z6

Unnepek el6tt

Csoportszoba, mosdo, 6lt6z6

Terasz takaritasa

Heti valtasban végzik a

Terasz, ablakparkanyok tisztasaga

dadusok
Ablaktisztitas Havonta Torna folyosd ablakainak hd eleji takaritdsa
Nevel6munka segitése Ovénsk Hogyan illeszkedik a  nevel6munka

csoportlatogatdsai
alkalmaval

segitéséhez a dajka tevékenysége




Eves nagytakaritas | Ledllas utdni els6 hét Csoportszobak, 6lt6z6k, mosdok, kiszolgald
elvégzése helységek.

Felel6s: 6vodapedagdgus, évodavezetb

Konyhai alkalmazottak ellenérzése:

Ellenérzés tipusa Ellenérzés idépontja Ellenérzés tdargya
Takaritas Hetente Talalé konyha, fekete mosogatd, étkezd

rész, felngtt 61t6z6

Havonta Talalé konyha, fekete mosogatd, étkezd
rész, feln6tt olt6z6, ablakok, ajtok,
csempe, hiit6, mikrohulldmu sité

Etkészlet, edények Havonta Allapotuk, esetleges torések szama.
Papirmunka Havonta Etelszallitok, takaritasi napld, hiits napld.

FelelSs: 6vodavezetd
Ovodatitkdr munkdjdanak ellenérzése:
- étkezési adagok jelentésének pontossaga - havonta
- étkezéssel kapcsolatos adminisztracidk ellenérzése — havonta

- folyamatos és id6szakos ellen8rzése az évoda adminisztracios feladatainak pontos és hataridére
torténd végzésérdl

FelelGs: 6vodavezetd

Kertész, mindenes munkdjdanak ellenérzése:

Ellenérzés idépontja Ellenérzés tipusa Ellenérzés tdargya
Oszi id6szak: Hetente Az udvar rendezettsége, Flinyirds, sovény

gondozds, viragoskert gyomldlasa,
soprés, levelek eltavolitasa. Homokozd
feldsasa

Téliesitési feladatok ellatasa.

Fél évente Pince, padlds rendezettségének ellenérzése

Téli id6szak Hetente Az udvar rendezettsége. Jégtelenités,




hoeltakaritas.

Tavaszi id6szak Hetente Az udvar rendezettsége, Flinyiras, sovény
gondozas, viragoskert gyomlalasa, 1adas
novények kitiltetése, gondozasa.
Locsolas.. Homokoz6 feldsasa

Karbantartasi munkak elvégzése.
Nyari id6szak Hetente Locsolds. Az udvar rendezettsége, Flinyiras,

sovény gondozas, virdgoskert
gyomlalasa, ladas novények kililtetése,
gondozdsa. Homokozo felasasa.

A nydri leallas alatti segitségnyujtas.

Fél évente

Pince, padlds rendezettségének ellenbrzése

9. KAPCSOLATAINK

Csalad és az évoda kapcsolata:

A gyermek nevelése elsGsorban a csaldd joga és kotelessége. A csaladi nevelést az dvoda kiegésziti, az
esetleges hibdkat kikiiszoboli vagy prdébalja korrigdlni azt. Errél a szll6ket minden esetben
tdjékoztatni kell. Az egylittm(ikodés alapja a kdlcsonos bizalom és tisztelet.

770 1

Sziil6i értekezletek

Az uj sziil6k sziilGi értekezlete:

Téma: az Ujonnan felvett gyermekek sziilei részére informacidk az dvodai élettel kapcsolatosan.
Az 6vodapedagdgusok bemutatdsa, a jelek kiosztasa, a beszoktatds menetének megbeszélése.

Hdzirend ismertetése
Felelds: dr. Halaszné Szeder Aniko
Hatdridé: 2015. augusztus 31.

Oszi értekezlet a csoportokban:

Téma: Az Uj tanév aktualis tudnivaldi
Felelds: 6vodapedagdgusok

Hatdridé: szeptember 30.

Téli értekezlet a Szlil6i Szervezet részére:

Téma: A masodik félév aktualis feladatai, programijai

Felelds: dr. Haldszné Szeder Anikd

Hatdridé: 2016. januar 30.




Az Odvodapedagoégusok minden szilGi értekezleten jelenléti ivet iratnak ald a sziil6kkel, és
jegyz6konyvet készitenek. A jegyz6konyv és az eredeti jelenléti iv leaddsi hatdrideje: a szllGi
értekezlet id6pontjatdl szamitott 2 hét.

Fogaddordk, sziil6i beszélgetések:

Fogadd dérat negyedévente tartunk az 6vodaban, a sziilGi igényeknek megfelelGen:

november — befogadas-elfogadas folyamatanak ismertetése,

- egyéni fejlodési litem ismertetése
februar — beiskolazassal kapcsolatos tudnivalék

majus - a tanév tapasztalatai, egyéni fejl6dési (item

Egyéb kapcsolataink:

Folyamatos kapcsolatot tartunk fent az alabb felsorolt intézményekkel, szervezetekkel:

e Bolcséde (Koméarom, Szény, Koppanymonostor)

o Altaldnos Iskolak ( Petdfi Sandor Altalanos Iskola, Feszti Arpad Altalanos Iskola,
Bozsik Iskola)

e Fenntarto

e Védond, gyermekorvos, fogaszat

e Klapka Gyorgy Muzeum

e Jokai Mor Konyvtar

e Virosi 6vodak (kiilonos tekintettel maci csoportokra)

e Logopédus, fejlesztd pedagogus, gyodgypedagogus, gydgytornész



10. UNNEPEK, HAGYOMANYOK, JELES NAPOK

Osz
Megnevezés Id6pont Felel&s
- Autdomentes nap 09.22. dévodavezetd, csoportok
Sziireti Vigassag szept. okt. Siini csoport
Népmese Napja szept. 30. Nagycsoportosok el6addson
vesznek részt
Hulladékgy ijtési szept.-okt. csoportok - Ovodapedagogusai-
[ szUl6k
Vildgnap
‘ [ . Nagycsoportosok latogatasa a Rex
Allatok Vilagnapja oktdber

Marton napi
lampionos felvonulas

november 11.

allatvédd egyesiiletnél

Csiga csoport

Tél
Megnevezés Id6pont FelelSs
Mikulas december 4. o6vodavezetd
Betlehem 3llitas december 9. Maci csoport

Madarak karacsonya

december 11.

ovodavezetd

Kardacsonyi december 22. csoport pedagdgusai
Unnepségek

Ovifarsang februar 3. Napsugdr csoport
Maci taldlkoz6 februdr Maci csoport
Megnevezés Id6pont FelelG6s

Nemzeti Ginnep marc. 11. 6vodapedagdgusok
Husvét marc. 25. o6vodapedagdgusok
Geszti-fesztival apr.18-22. Pillangé csoport
Anyak napja maj.2-6. o6vodapedagdgusok
Madarak és fak napja maj. 10. dévodavezetd




Nyar

Megnevezés Id6pont Felel&s

Gyermekhét maj 30 - jun. 3. dévodavezets

Nyari kirdnduldsok maj. — jan. 6vodapedagdgusok
Evzaré-bucsuztatd maj. vége — jun. Pillangd cs. Maci cs. Suni cs.
Nemzeti Osszetartozas | junius 5. dévodavezetd

Napja

Komarom, 2015. 09. 01.

intézményvezet6

Elfogadva tanévnyitd nevel6testiileti értekezleten: 2015. 09.15.




